FISA MASURII

infiintarea intreprinderilor neagricole - M5/6A

Tipul masurii:
o SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL:

in analiza SWOT a GAL LEAER ”Csik” apar, ca si puncte tari cunostintele legate de meseriile
traditionale precum si de prelucrarea materiilor prime locale - a lemnului, a canepii, a lanii,
existenta in zona a produselor de calitate, arta populara, mostenirea culturala vie, izvoarele
de apa minerala, imbutelierea apei minerale, abundenta in fructe de padure, plante
medicinale, numarul mare de gospodarii de subzistenta sau semi-subzistenta (elementul
sau privata) potrivite pentru schimbarea functiei, inclusiv pentru activitati economice.
Sunt identificate numeroase puncte slabe precum migrarea tinerilor la orase sau in
strainatate, lipsa spiritului antreprenorial si a modului de trai activ, nivelul scazut al
marketingului produselor si locurilor, numarul de intreprinderi sub media pe tara, lipsa
mentalitatii antreprenoriale, lipsa locurilor de munca, mai ales pentru populatia fara nici o
calificare, slaba valorificare a resurselor teritoriului, lipsa de capital, industria de
prelucrare precara, numarul relativ mic de operatori de turism, nivelul calitativ al serviciilor
relativ scazut, precum si slaba exploatare a resurselor de energie regenerabila.
Implementarea acestei masuri este necesara pentru stimularea mediului de afaceri din
teritoriul LEADER prin sustinerea financiara a intreprinzatorilor care realizeaza activitati
neagricole pentru prima data (start-up in baza unui plan de afaceri). Masura contribuie la
ocuparea unei parti din excedentul de forta de munca existent, la diversificarea economiei
din teritoriul LEADER, la cresterea veniturilor populatiei si a nivelului de trai, la scaderea
saraciei si la combaterea excluderii sociale.

Obiectivul de dezvoltare rurala este:obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a
economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca,
conform Reg. (UE) nr. 1305/2013, art. 4, la care contribuie.

Obiective specifice ale masurii sunt:

e Diversificarea economiei teritoriul LEADER, dezvoltarea economica a zonei si diminuarea

saraciei;

e Dezvoltarea serviciilor pentru populatie si alte activitati economice;

e Crearea de locuri de munca de calitate in teritoriul LEADER;

o Incurajarea mentinerii si dezvoltarii activitatilor mestesugaresti traditionale;

e Integrarea intreprinderilor si legaturile intersectoriale la nivel local (vor fi incurajate
proiectele care reunesc agricultura si turismul rural prin promovarea turismului durabilsi
responsabil in teritoriul LEADER, a patrimoniului natural si cultural, precum si investitiile
in materie de energie din surse regenerabile).
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Masura contribuie la prioritatea P6 promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si
a dezvoltarii economice in zonele rurale,prevazute la art. 5, Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura corespunde obiectivelor art. 19 Dezvoltarea exploatatiilor si a intreprinderilor
alineatul 1, punctul (ii) al Reg. (UE) nr. 1305/2013.

Masura contribuie la Domeniul de interventie: 6A Facilitarea diversificarii, a infiintarii si
a dezvoltarii de intreprinderi mici, precum si crearea de locuri de munca.

Masura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013:
Inovare:

e sprijinirea investitiilor, care contribuie la cresterea valorii adaugate a produselor;

o facilitarea valorificarii resurselor locale;

e contributia la dezvoltarea serviciilor in teritoriul LEADER;

e sprijinirea entitatilor care sunt/vor fi incluse in centrele comunitare multifunctionale;

o diversificarea activitatilor economice non-agricole si 1incurajarea infiintarii
intreprinderilor din spatiul LEADER;

e crearea, imbunatatirea si diversificarea facilitatilor de dezvoltare economica, si a
serviciilor de baza;

e cresterea atractivitatii zonelor LEADER si diminuarea migratiei populatiei, in special a
tinerilor;

o diversificarea ofertei turistice, incurajarea initiativelor de dezvoltare locala cu un grad
ridicat de integrare socio-economica teritoriala;

e prin asigurarea vizitabilitatii proiectele vor contribui la realizarea caracterului inovativ
de diseminare.
Protectia mediului:

Toate investitiile realizate in cadrul acestei masuri vor fi din categoria celor ,,prietenoase

cu mediul” fiind selectate cu prioritate proiectele care adopta solutii de obtinere si/sau

utilizare a energiei din surse regenerabile.

Complementaritatea cu alte programe/strategii/masuri: Masura este complementara cu
masura M10/6B Ocrotirea mostenirii rurale, deoarece casele/surele renovate/salvate prin
masura M10/6BOcrotirea mostenirii rurale vor putea fi folosite de intreprinderi infiintate
prin aceasta masura in scopuri turistice, pentru sedii ale intreprinderilor, ateliere de
manufactura, pentru folosirea resurselor locale, M9/6B Sprijinirea infiintarii centrelor
comunitare multifunctionale, prin sprijinirea entitatilor care sunt/vor fi incluse in centrele
comunitare multifunctionale,precum si masura M7/6A Investitii pentru ocuparea grupurilor
marginalizate, oferind posibilitatea infiintarii si functionarii pe termen lung a
intreprinderilor sociale.

Sinergia cu alte masuri din SDL:
Masura se poate aplica sinergic cu masurile:
e M6/6A Dezvoltarea intreprinderilor neagricole;
e M7/6A Investitii pentru ocuparea grupurilor marginalizate;
e M8/6B Dezvoltarea armonioasa a spatiului rural;
e M9/6B Sprijinirea infiintarii centrelor comunitare multifunctionale;
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e M10/6B Ocrotirea mostenirii rurale;
e M11/6B Imbunatatirea infrastructurii si dezvoltarea societatii civile, contribuind la
indeplinirea P6.

2. Valoarea adaugata a masurii
Masura contribuie la:
e stimularea activitatilor economice noi din sfera serviciilor pentru populatie sau
pentru alte activitati economice neagricole din teritoriul GAL;
e dezvoltarea resurselor umane si utilizarea de know-how;
e realizarea unei dezvoltari bazate pe resursele endogene;
e diversificarea ofertei turistice;
e crearea de noi locuri de munca.

3. Trimiteri la alte acte legislative

Legislatie UE

Regulamentul nr. 1305/2013 cu modificarile si completarile ulterioare;
Regulamentul nr. 1303/2013 cu modificarile si completarile ulterioare;
Regulamentul nr. 1407/2013 cu modificarile si completarile ulterioare;

Legislatie Nationala

Ordonanta de Urgenta nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de
catrepersoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale
cumodificarile si completarile ulterioare;

PNDR 2014-2020.

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiarii directi sunt:

e Micro-intreprinderi care isi propun activitati neagricole, pe care nu le-au mai efectuat
pana la data aplicarii pentru sprijin;

e Micro-intreprinderi si intreprinderi mici noi, infiintate in anul depunerii aplicatiei de
finantare sau cu o vechime de maxim 3 ani fiscali, care nu au desfasurat activitati pana
in momentul depunerii acesteia;

e Fermieri sau membrii unei gospodarii agricole care isi propun activitati neagricole,
autorizati cu statut minim de persoana fizica autorizata.

Beneficiarii indirecti sunt:

e Agenti economici, institutii publice, populatia, beneficiari ai bunurilor si serviciilor
obtinute prin activitatile economice finantate de aceasta masura;

e Consumatorii din teritoriu si din regiune;

e Persoanele din categoria populatiei active aflate in cautarea unui loc de munca.

5. Tip de sprijin
Sprijinul va fi acordat sub forma de suma forfetara pentru finantarea infiintarii de noi

activitati neagricole in teritoriul LEADER pe baza unui plan de afaceri.

Cerintele minime al planului de afaceri:
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Situatia economica initiala a beneficiarului;

Activitatile previzionate in scopul atingerii obiectivelor specifice propuse prin planul de
afaceri;

Descrierea etapelor pentru dezvoltarea activitatii neagricole;

Planul de afaceri nu poate sa cuprinda alte actiuni, in afara celor specifice prezentei
masuri;

Modalitatea de gestionare si implementare a planului de afaceri;

Implementarea planului de afaceri trebuie sa inceapa in termen de noua luni de la
data deciziei de acordare a ajutorului;

Acordarea celei de-a doua transe este conditionata de implementarea corecta a
obiectivelor stabilite prin Planul de Afaceri;

Tn cazul nerespectarii planului de afaceri, se recupereaza prima transa, proportional in
raport cu obiectivele realizate.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Sprijinul se acorda pentru activitatile prevazute pentru indeplinirea obiectivelor din cadrul
Planului de Afaceri. Toate cheltuielile propuse prin planul de afaceri si activitatile relevante
pentru implementarea corecta a planului de afaceri aprobat, pot fi eligibile, indiferent de
natura acestora.

7. Conditii de eligibilitate

o]

Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

Solicitantul trebuie sa prezinte un plan de afaceri;

Sediul social si punctul/punctele de lucru trebuie sa fie situate in teritoriul LEADER
”Csik” iar activitatea va fi desfasurata in teritoriul LEADER ”Csik”;

In cazul proiectelor de constructii incad din faza de proiectare va fi obligatorie
consultarea prealabila a comisiei arhitectilor al GAL LEADER ”Csik”;

Implementarea planului de afaceri trebuie sa inceapa in termen de noua luni de la
data deciziei de acordare a sprijinului;

Inregistrarea codului CAEN specific al activitatii in termen de 3 luni de la data
semnariicontractului de finantare;

Implementarea planului de afaceri cel tarziu pana la sfarsitul anului 4;

Solicitantul, prin Planul de afaceri, trebuie sa creeze un loc de munca cu norma intreaga.
Constituirea de PFA sau il este constituire de loc de munca.

Domeniul de activitate al beneficiarului se regaseste in Lista Codurilor CAEN eligibile
atasate la Apelul de selectie, intocmit conform analizei SWOT a SDL, a ideilor de
proiecte adunate in perioada de animare, si a punctului de vedere a diferitilor actori al
zonei LEADER Csik (de exemplu turismul rural, in toate formele sale, precum si serviciile
de agrement, retele TDM, intreprinderi sociale si cooperative, mestesuguri traditionale,
etc.).

. Criterii de selectie

Utilizarea energiei din surse regenerabile;

Proiecte care provin din satele care apartin comunelor;

Proiecte care isi asuma aderarea la sisteme de calitate (ex: clasificarea locurilor de
cazare in mediul rural);

Proiecte care folosesc resurse locale;
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o Entitati care vor fi incluse in centrele comunitare multifunctionale;

o Solicitantul isi asuma asigurarea vizitabilitatii investitiei;

e Proiecte care contribuie la dezvoltarea serviciilor in teritoriul LEADER.

Criteriile de selectie vor fi detaliate suplimentar si vor respecta prevederile art. 49 al Reg.
(UE) nr. 1305/2013 in ceea ce priveste tratamentul egal al solicitantilor, o mai buna utilizare
a resurselor financiare si directionarea masurilor in conformitate cu prioritatile Uniunii in
materie de dezvoltare rurala.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Cuantumul sprijinului este de maxim 40.000 euro/proiect.

Sprijinul se va acorda in 2 rate pe o perioada de maximum 4 ani, astfel:

e 75% din cuantumul sprijinului la semnarea deciziei de finantare;

e 25% in cuantumul sprijinului se va acorda cu conditia implementarii corecte a planului
de afaceri.

Dosarul cererii de plata pentru a doua transa se depune dupa indeplinirea conformitatii si a

investitiilor propuse de beneficiar in planul de afaceri, dar nu mai devreme de al doilea an

din Planul de afaceri.

10. Indicatori de monitorizare

Domenii de Indicator de monitorizare Valoare tinta
interventie (2023)
6A Numar de locuri de munca nou create 3
specific Cheltuieli publice totale (Euro)
200.000
specific Numar de beneficiari sprijiniti 5
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